WOJT GMINY D EBOWIEC

OGLASZA KONKURS NA KANDYDATOW NA STANOWISKA
DYREKTOROW:
SZKOLY PODSTAWOWEJ W DOBRYNI
ZESPOLU SZKOL W WOLI D EBOWIECKIEJ

|. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia nagpujace wymagania:

1) ukamczyla studia wysze magisterskie | posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukaczyta studia wysze lub podyplomowe z zakresu z@zania albo kurs kwalifikacyjny

z zakresu zandlzania ®wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) w okresie piciu lat bezpérednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskat co
najmniej dobg ocere pracy w przedszkolu, szkole lub placéwce, a w przypadku nauczyciela
akademickiego — pozytywnocere pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
wyzszej, jeeli stanowisko dyrektora obejmuje bezpnio po ustaniu zatrudnienia w szkole
wyzszej, albo w okresie roku bezpednio przed przyspieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskat pozytywsnocerg dorobku zawodowego;

5) posiada zaviadczenie lekarskie o braku przeciwwskazalrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym, wydane przez lekarza medycyny pracy;

6) nie byt karany kardyscyplinarma, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 6742zzm.) oraz nie toczy &i
przeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt karany za przegistwo popetnione undinie oraz nie toczy siprzeciwko niemu
postpowanie karne;

8) nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczychazamych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dngauldhia 2004r.

o odpowiedzialngéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U. z 2085 14,

poz. 114) ;

Il. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawier&:

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu wraz z koncepdunkcjonowania i rozwoju
szkoly ;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawgeyayv szczegolnii informacg

o stau pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lulugteacy dydaktycznej —

w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanegodokamenty
potwierdzajce posiadanie wymaganego wyksztalcenia — w przypadku osetiycep
nauczycielem;

4) dyplom ukaczenia studiow wiszych oraz dokumenty potwierdze¢ posiadanie
wymaganego stal pracy, wyksztatcenia i przygotowania zawodowego — w przypadku osoby
nie kedacej nauczycielem;

5) dyplom ukdczenia studiéw wiszych lub studidw podyplomowych z zakresu zdrania
albo zawiadczenie o ukaczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zalzania dwiata;,

6) ocer pracy, o ktérej mowa w 8§ 1 pkt 4 rozpgazenia Ministra Edukacji Narodowej



i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wynmgagmkim powinna odpowiadaosoba
zajmupca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszcyelgdipach

szkét i placowek;

7) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) &wiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinari, o ktérej mowa w art. 76 ust.

1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z p&. zm.), oraz nie toczy sprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

9) cdwiadczenie ze kandydat nie byt karany za pragstwo popetnione undinie oraz nie

toczy st przeciwko niemu pogpowanie karne;

10) aswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniendrodkami publicznymi o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzigdn@a naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114);

11) aswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@d na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 i Nr 153 poz. 1271) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

lll. Oferty nale zy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,, Konkurs” w terminie 14 dni od dnia ukazania sk ogtoszenia na adres:
Urzad Gminy w Debowcu
38-220 xbowiec

Osoby urodzone przed dniem 1 sierpnia 1972 r. w chwiliertia oferty na kandydata na
stanowisko dyrektora, powinny zig¢ oswiadczenie lustracyjne do Podkarpackiego Kuratora
Oswiaty w Rzeszowie. Informagjo dopetnieniu tego obowzku naley przekaza organowi
prowadacemu szkat w formie gwiadczenia lub ustnie do protokotu niezpéej niz w dniu
przeprowadzenia konkursu.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powotana przez Wéjta Gnibgviec.
O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie.



